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1. VORWORT 
Mit der wertvollen Unterstützung meiner Vereinskollegen Matthias und Sebastian habe ich in den 

letzten drei Jahren alles gegeben, um dieses Wiederaufforstungsprojekt auf dem Sacred 

Mountain möglich zu machen. Am Anfang stand die Idee (März 2018). Nach etwa einem 

dreiviertel Jahr Hartnäckigkeit und der Präsentation verschiedener Ideen zum Umgang mit den 

regelmässigen Buschbränden in der Region, konnte ich die Eigentümer von einer 

Zusammenarbeit überzeugen (Dezember 2018). Nach meiner Rückkehr aus Lateinamerika von 

einer 13-monatigen Reise (März 2019) begann ich gemeinsam mit Matthias und Sebastian mit der 

Planung zur Umsetzung des Projekts und dessen Finanzierung. Mit einem ersten Entwurf wandten 

wir uns Mitte November 2019 an die Öffentlichkeit – auch mit einem Spendenaufruf. Bis Ende des 

Jahres kamen rund CHF 350.- zusammen. Deshalb adressierten wir Anfang 2020 eine kleine 

Auswahl von Stiftungen. Bis zum Ende des Jahres 2020 war das Projektbudget dank der 

finanziellen Förderung durch die Beatrice Ederer-Weber Stiftung (mit CHF 5'000 CHF) und 

weiteren privaten Spenden auf CHF 7'400 angewachsen – mit dieser Summe haben wir den 

Projektstart noch nicht gewagt. Aufgrund der Corona-Pandemie begannen wir zudem unser 

Konzept, das bis anhin in erster Linie auf der Mithilfe internationaler Volunteers basierte, zu 

überdenken: Reisende, die als Volunteers in Frage kamen waren rar, während die lokale 

Bevölkerung unter Arbeitslosigkeit litt. Aus diesem Grund beschloss ich in Absprache mit meinen 

Vereinskollegen und unseren Partnern vor Ort unser Fundraising-Ziel drastisch zu erhöhen (etwa 

zu verdoppeln auf 62’000 US Dollar) um die Arbeiten durch bezahlte einheimische Arbeiter 

umsetzen zu können. Zusammen mit dem neuen Plan entwarf ich auch ein neues, sehr 

umfangreiches Projekt-Dossier. Damit wandte sich unser Team noch einmal an ausgewählte 

Stiftungen, welche unsere Werte und Ziele teilen. Von zwölf Stiftungen an die wir uns wandten, 

erhielten wir zwei Zusagen (Stiftung Regenwald und Himalayan Carnivore Foundation: je CHF 

10'000) und eine Absage (JAF-Foundation). Für Fundraising-Anfänger keine schlechte Bilanz! 

Weitere rund CHF 6'000 konnte unser Team mithilfe einer aufwendigen, zeitintensiven und 

nervenaufreibenden Crowdfunding-Kampagne für das Projekt bereitstellen. Mit allen 

Privatspenden hatten wir im August 2021 ein Budget von rund CHF 36'000 zur Verfügung. Die 

Freude war riesengross – endlich konnten wir mit der Wiederaufforstung, auf die wir so lange 

hingearbeitet hatten, beginnen! 

Am 15. November 2021 startete die Feldarbeit auf dem Sacred Mountain nach einem intensiven 

Monat mit letzten Absprachen und Vorbereitungen mit unseren Partnern in Ecuador! 
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2. DANKSAGUNGEN 
Ich möchte mich – natürlich auch im Namen meiner Vereinskollegen – zunächst bei Walter und 

Susan Moora herzlich dafür bedanken, dass sie ihr Grundeigentum für eine Naturwald-

Wiederaufforstung bereitstellen und sich für eine Zusammenarbeit mit unserem kleinen, sehr 

engagierten Verein entschieden haben. 

Wir bedanken uns bei Cristian Ojeda, der sich die Kapazität geschaffen hat und die 

Projektkoordination vor Ort übernimmt – Cristian war von Anfang an unsere Wunschbesetzung 

für diese Aufgabe. 

Ganz besonders bedanken wir uns auch bei den Stiftungen, die mit ihren grosszügigen 

Förderbeiträgen einen bedeutenden Teil unseres Projekt-Budgets bereitstellen (ca. 2/3 des 

aktuellen Gesamtbudgets). Namentlich bedanken wir uns bei der Beatrice Ederer-Weber Stiftung, 

welche unserem Projekt als erste Förderstiftung eine finanzielle Unterstützung für unser Projekt 

zusagte. In gleichem Masse danken wir auch der Stiftung Regenwald und der Himalayan 

Carnivore Foundation für ihre wertvolle und grosszügige Förderung unseres Projekts. Ohne die 

bedeutende Unterstützung durch Ihre Stiftungen wäre der Projektstart 2021 kaum möglich 

gewesen. 

Zum Schluss bedanken wir uns bei allen privaten Spender*innen. Sie unterstützen unser Projekt 

mit kleineren und größeren Beträgen als direkte Spende an unseren Verein, über eine der 

Spendenplattformen, auf denen wir vertreten sind, oder im Rahmen der Crowdfunding-

Kampagne des letzten Jahres. Ein besonderer Dank geht hier an alle, die bereits für Árbol 

co(n)razón gespendet haben, als das Projekt noch nicht viel mehr als eine gute Idee für eine gute 

Sache war. Danke. 

Es ist die breite Unterstützung von euch allen, die uns Rückenwind gibt, unser Engagement für 

tropische Wälder mit viel Elan weiterzuverfolgen. 

Diese Danksagung kommt von ganzem Herzen! 
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3. PROJEKTUMSETZUNG 
In diesem Zwischenbericht wird die Umsetzung des Projekts, die Wiederaufforstung des Sacred 

Mountain vom Beginn der Feldsaison am 15. November 2021 bis zum 1. April 2022 beschrieben. 

3.1. Zusammenfassung 
Am 15. November 2021 begann die Arbeit auf dem Sacred Mountain mit einem Workshop zum 

Thema «Rainwater Harvesting” mit der Permakultur Designerin Zia Parker. In den folgenden 

Wochen wurden die anstehenden Aufgaben von einem wachsenden Feld-Team umgesetzt.  

Zunächst wurde das Gras entfernt, Stecklinge von Bäumen geschnitten und wo es die Steigung 

zuliess Swales angelegt. Für die lebenden Feuerschneisen wurden auf dem Sacred Mountain und 

umliegenden Flächen Agaven gesammelt und verpflanzt. 

Bis zum 1. April 2022 wurden bereits 5’900 Bäume und 2’900 Agaven gepflanzt und ca. 170 m 

Swales gegraben. Zusätzlich können seit Januar 2022 sechs Personen mit einer sinnhaften Arbeit 

ein Einkommen für sich und ihre Familie generieren. 

3.2. Workshop 
Am ersten Tag – dem Startschuss – der Wiederaufforstung fand auf dem Sacred Mountain ein 

Workshop zum Thema «Rainwater Harvesting» statt. Rainwater Harvesting beschreibt 

landschaftsbauliche Massnahmen, die das oberflächliche Ablaufen von Regenwasser verhindern 

sollen und das Einsickern in den Bodenkörper fördern – wo es für die Pflanzen nutzbar ist. Auf 

dem Sacred Mountain helfen diese Maßnahmen, die generelle Feuchtigkeit des Bodens zu 

erhöhen und den gepflanzten Bäumen bis lange in die Trockenzeit hinein den Zugang zu Wasser 

ermöglichen. Unter günstigen Voraussetzungen können so auch Quellen «regeneriert» werden, 

sodass sie wieder ganzjährig Wasser führen. 

Der Workshop wurde von der erfahrenen Permakultur-Designerin Zia Parker geleitet, die in der 

Region bereits wertvolle Erfahrungen mit eigenen Wiederaufforstungsprojekten gesammelt hat. 

Die US-Amerikanerin lebt seit einigen Jahren in Vilcabamba, Ecuador, und engagiert sich dort für 

Naturschutz, ökologische Landwirtschaft und eine insgesamt nachhaltige Entwicklung. In diesem 

Workshop lag der Fokus auf Wirkung und Nutzen sogenannter «Swales» (siehe unten) und deren 

Umsetzung. Am Workshop nahmen unsere Mitarbeiter Cristian Ojeda, Jonathan Pinta und 

Ricardo Retete und Volunteers der Finca Sagrada teil. 
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3.3. Feld-Team 
Cristian Ojeda leitet das Feld-Team vor Ort und koordiniert die anstehenden Arbeiten. Er ist als 

Projektkoordinator im Stundenlohn angestellt und arbeitet etwa in einem 50%-Pensum. Sein 

Neffe Jonathan Pinta fungiert im Projekt von der ersten Woche an als Vorarbeiter, der Cristian bei 

der Buchhaltung und anderen administrativen Aufgaben unterstützt und diese Aufgaben vor Ort 

koordiniert, wenn Cristian nicht anwesend ist. Ebenfalls Mitarbeiter der ersten Stunde ist Ricardo 

Retete. Der 32-jährige arbeitete sehr motiviert und war ein wertvoller Antrieb für das ganze Team. 

Leider hatte Ricardo Ende Februar 2022 einen Motorradunfall und fällt für den Rest dieser 

Feldsaison aus. Glücklicherweise erholt er sich sehr gut und wird hoffentlich in der nächsten 

Feldsaison wieder Teil unseres Teams sein! In der zweiten Woche stiess bereits erste Verstärkung 

zum Team hinzu: Jonathan Calva, Sohn eines langjährigen Mitarbeiters der Finca Sagrada, nahm 

seine Arbeit auf, um seiner jungen Familie ein kleines Einkommen zu generieren. Weitere 

Verstärkung kam zu Beginn des neuen Jahres: in der ersten Januarwoche schlossen sich Gina 

Viñan und Susana Delgado unserem Team an. Anfänglich wurden sie geschont und durften v.a. 

Bäume und Agaven pflanzen, doch schon nach kurzer Zeit wurden sie von den Herren als 

vollwertige Arbeitskollegen anerkannt und vollumfänglich in die Arbeit eingebunden. Nachdem 

er eine Woche die Krankheitsvertretung für Jonathan Pinta übernahm, sprang Roberto Rojas 

kurzfristig für den verletzten Ricardo ein. Seit dem 21. März arbeitet Cornelio Ochoa anstelle von 

Roberto (bzw. von Ricardo). In der letzten Woche vor diesem Bericht (ab dem 28. März) stiess 

Cristians 15-jähriger Neffe zum Team hinzu, der für insgesamt vier Wochen in unserem Projekt 

einen Ferienjob macht und sein erstes Geld mit dem Pflanzen von Bäumen verdient. Gina, die aus 

Begeisterung für unser Projekt und aus Liebe zur Natur bei uns tätig wurde, übernimmt seit März 

mehr und mehr die Aufgabe der Vorarbeiterin. Es zeichnet sich ab, dass sie Jonathan Pinta, der 

ab diesem Jahr zurück an die Universität gehen möchte, spätestens zur nächsten Feldsaison als 

Vorarbeiterin ablöst. Eigentlich möchte sie aber ihr Studium des Umweltingenieurwesens 

fortführen und abschliessen – wir werden sie bei ihrem Traum so gut wir können unterstützen! 

“Wir sind sehr stolz auf unser Team und jeder/m Einzelnen ausgesprochen 

dankbar für ihren/seinen starken Einsatz!” 

– Kai Reinacher, Projektleiter 
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Roberto Rojas 

Ehem. Mitarbeiter (Feb ’22 – Mar ’22) 

 

Cornelio Ochoa 

Projekt-Mitarbeiter (seit Mar ’22) 

 

Danny Ojeda 

Ferienjob (April ’22) 

 

 

 

 

3.4. Swales 
Swales sind horizontal angelegte Gräben an Hängen, welche oberflächlich abfliessendes 

Regenwasser sammeln und im Boden versickern. Zu den ersten Erkenntnissen der Feldsaison 

gehörte, dass es nicht – wie geplant – möglich war standardmässig Swales zu graben, sondern 

nur an ausgewählten Orten. Der Berg ist an vielen Orten zu steil: mit dem Anlegen von Swales 

würde man hier riskieren bei starken Regenfällen Erdrutsche zu erzeugen. Nichtsdestotrotz 

konnten wir an den geeigneten Stellen bis zum Verfassen dieses Berichts bereits etwa 170 m 

Swales anlegen. An diesen geeigneten Stellen, die immer noch relativ steil sind, wurden i.d.R. 

mehrere kleinere Swales «übereinander» auf verschiedenen Höhen angelegt um möglichst viel 

Regen einzufangen und den Bodenkörper möglichst gleichmässig zu rehydrieren. 
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3.5. Bäume 
Insgesamt wurden in dieser Feldsaison 20 verschiedene Baumarten gepflanzt. Mehr als 90% 

davon wurden als Stecklinge aus Ästen gepflanzt und gehören den vier foldenden Arten an: 

Porotillo (Erythrina velutina), Piñon (Jatropha curcas), Piñon rojo (Euphorbia cotinifolia) und Flor 

de Novia (Beaucarnea pliabilis). Die anderen Arten wurden als Sämlinge gesetzt. Der Grossteil der 

Sämlinge wurde uns von der Provinzverwaltung Loja gratis zur Verfügung gestellt, da die Provinz 

Wiederaufforstungsprojekte mit jungen Bäumen aus der eigenen Baumschule fördert. Die 

Sämlinge der Provinz-Baumschule sind von sechs verschiedenen Arten: Arabisco (Jacaranda 

mimosifolia), Arrayán (Erythroxylum glaucum), Cedro (Cedrela montana), Guarapo (Terminalia 

valverdeae), Guayacan blanco (Tabebuia chrysantha) und Huigerón (Ficus sp). Ein kleinerer Teil 

der gepflanzten Sämlinge stammt von Obstbäumen der Finca Sagrada: die Arbeiter haben diese 

unter den Obstbäumen ausgegraben und auf dem Berg wieder ausgepflanzt. Das Pflanzen von 

Obstsorten hat einen grossen Vorteil: die Früchte locken Wildtiere aus der Umgebung an, die mit 

ihrem Kot nicht nur den Boden düngen, sondern gleichzeitig einheimische Samen aus der Region 

in der Wiederaufforstungsfläche ausbringen. Damit fördern diese fleissigen Helfer die 

Biodiversität auf unserer Fläche. Unter den gepflanzten Obstsorten sind v.a. Guaven (Psidium 

guajava), Guaba («Ice Cream Bean», Inga spectabilis), Mispel (Mespilus germanica), und Ciruelo 

(Spondia purpurea) zu nennen. 

Insgesamt wurden bis zum 1. April auf dem Sacred Mountain bereits 5'900 Bäume gepflanzt! 
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3.6. Fläche 
Die tatsächlich bepflanzte Fläche der Feldsaison 2021/2022 wird um einiges kleiner ausfallen als 

ursprünglich geplant. Von den, für das zweijährige Pilotprojekt vorgesehenen, 20 ha am 

Westhang haben sich grosse Bereiche als zu steil herausgestellt um bepflanzt zu werden. Für 

diese Flächen muss eine andere Lösung gefunden werden. Eine erste Idee ist, sie vor Feuer zu 

schützen um eine natürliche Sukzession zuzulassen und die Samenbank im Boden mithilfe von 

Drohnen mit einheimischem Saatgut anzureichern. 

Die rund 2 ha, die in dieser Feldsaison tatsächlich umgesetzt werden, wurden sehr dicht bepflanzt. 

Um möglichst schnell die Bedingungen eines Waldes nachahmen zu können wurden mehr als 

3'000 Bäume pro Hektare gepflanzt – also etwa 1 Baum pro 3 m2. Diese Dichte ist vergleichsweise 

sehr hoch. Andere Wiederaufforstungsprojekte in ähnlichen klimatischen Bedingungen pflanzen 

häufig nur 500-1'000 Bäume pro ha. Da diese meist als kleine Sämlinge gepflanzten Bäume aber 

kaum dem Konkurrenzdruck der Gräser standhalten können ist eine jahrelange Pflege der Bäume 

notwendig. Nicht selten wird dabei das Gras mit Roundup (Glyphosat) oder anderen Herbiziden 

behandelt um den Bäumen einen Vorteil zu verschaffen. Da die sehr kompetitiven Gräser der 

meisten Südamerikanischen 

Weiden jedoch wenig 

schattentolerant sind, 

versuchen wir den Ansatz sie 

durch dichte Bepflanzung mit 

Stecklingen zu verdrängen. 

Die Stecklinge können bereits 

gross genug gepflanzt 

werden, dass die die bis zu 2 

m hohen Gräser rasch 

überwachsen können - diese 

gelingt Sämlingen ohne 

menschliche Hilfe kaum. In 
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den dadurch geschaffenen Wald-ähnlichen Bedingungen gedeihen die Gräser nicht, unsere 

Sämlinge dagegen schon - ein Einsatz von Spritzmitteln ist nicht nötig! 

Realistischerweise werden wir diese Feldsaison rund 2 ha bepflanzen können und in der nächsten 

Feldsaison nochmal etwa 2 ha. Zwar haben wir mit unserem Budget so gewirtschaftet, dass für 

die kommende Feldsaison mehr Mittel zur Verfügung stehen, der Aufwand für die 

Wiederaufforstung wird jedoch stetig zunehmen. Die Entfernungen von der Finca Sagrada und 

der Strasse bis zum Ort der Pflanzung wird nicht nur grösser, auch die zu überwindenden 

Höhenmeter steigen – kurz gesagt: die Erreichbarkeit der Wiederaufforstungsflächen nimmt ab 

und der Transport des Pflanzmaterials und Werkzeugs wird schwieriger. Eine aktuelle Idee ist den 

Berg nicht flächig zu bepflanzen, sondern «Inseln» der Wiederaufforstung anzulegen. Diese 

werten den Berg schon selbst ökologisch auf, können aber selbst sozusagen als «Samen» dienen 

von denen aus der Wald erwächst – bzw. zusammenwächst. 

 

3.7. Lebende Feuerschneisen 
Die lebenden Feuerschneisen werden als Streifen 

einheimischer Agaven angelegt. Diese Agaven werden 

auf den umliegenden Bergen von unseren Arbeitern 

gesammelt und zum Sacred Mountain transportiert. 

Dort werden sie wieder eingepflanzt – nur diesmal in 

Streifen aus 2-3 Reihen. Die Reihen werden versetzt 

zueinander gepflanzt bei denen die einzelnen Agaven 

ca. 1 m Abstand untereinander haben. Gemäss 

unserem Plan werden die Agaven zu dichten Streifen 

zusammenwachsen und die leicht brennbaren Gräser 

auskonkurrieren. Als dichte Streifen, die auch während 

der Trockenzeit saftig grün bleiben, verhindern sie die 

Ausbreitung von Feuer über dem Berg und schützen 

unsere Wiederaufforstungsfläche vor den Flammen. 

Eine weitere wichtige Erkenntnis dieser ersten 

Feldsaison ist, dass nicht nur mit dem Anlegen der 

lebenden Feuerschneisen ein grosser Aufwand 

verbunden ist, sondern diese auch auf noch 

unbestimmte Zeit unterhalten – von Gräsern befreit 

werden – müssen bis die Agaven dicht genug werden um ohne zusätzlichen Arbeitsaufwand die 

Ausbreitung von Feuer zu unterbinden. Bis dahin wird es notwendig sein, manuell Feuerschneisen 

durch Entfernen der Gräser zu unterhalten. Es stellt sich nun die Frage, ob sich der grosse Aufwand 

lohnt oder ob die gepflanzten Bäume in derselben Zeit nicht selbst gross genug werden um die 

Gräser zu überschatten und allfällige Feuer unbeschadet zu überstehen. Das dominierende Gras 

auf dem Sacred Mountain ist nicht schattentolerant und kann durch Bäume schnell auskonkurriert 

werden. Diese Überschattung sollte durch die Stecklinge schnell erreicht werden können, sodass 

der Bestand der Krautvegetation schnell ausdünnen wird. Aus diesem Grund ist zu erwarten, dass 

allfällige Feuer rasch durch einen dünneren Kraut-Bestand «fegen» und dabei nicht ausreichend 
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Hitze produzieren um dem Baumbestand schaden zu können – ähnlich wie den natürlichen 

Unterwuchsbränden in mediterranen Lebensräumen. 

Aufgrund dieser Unsicherheit wurde in dieser Feldsaison nur ein Teil der 

Wiederaufforstungsfläche mit lebenden Feuerschneisen bepflanzt. Ziel ist es im nächsten Jahr das 

Wachstum der Agaven im Vergleich zum Wachstum der Bäume zu beurteilen und ggf. auch 

bereits den Ausdünnungseffekt auf die Gräser im Unterwuchs. Basierend darauf wird entschieden 

werden, ob die lebenden Feuerschneisen den grossen Aufwand wert sind. 

3.8. Bewässerung 
Ein kleiner Teil der wiederaufgeforsteten Fläche wird während der Trockenzeit bewässert. Im 

äussersten Norden des Westhanges konnten wir uns einen Teil der Nutzungsrechte am ganzjährig 

fliessenden Bach sichern, der aus dem Tal der Nordseite des Sacred Mountain fliesst. Das Wasser 

wird in einen Swales geleitet, wo es versickert und für unsere Bäume verfügbar ist. Wir erwarten 

in diesem Bereich die höchste Überlebensrate für unsere Bäume nach der Trockenzeit. 

4. INTERNATIONALE ZUSAMMENARBEIT 

4.1. Schwierigkeiten 

4.1.1. Kommunikation 
Die Projektleitung über eine Distanz, die mit 6 bzw. 7 Stunden Zeitunterschied verbunden ist, 

bringt einige Hürden mit sich und die Gefahr für Missverständnisse ist gross. Obwohl wir uns 

mittlerweile alle daran gewöhnt haben Meetings virtuell über Zoom, Skype oder Teams 

abzuhalten, ist es nicht dasselbe, einem Menschen direkt gegenüber zu sitzen – und wird es auch 

nie sein. Auch entbehrt sich die Möglichkeit selbst bei den Feldarbeiten dabei sein zu können, mit 

den Arbeiter*innen zu reden und mögliche Fehlentwicklungen frühzeitig zu erkennen und zu 

korrigieren. Aus diesem Grund wurde in dieser ersten Feldsaison nicht alles so umgesetzt, wie es 

ursprünglich geplant war. Stecklinge wurden viel zu dicht gepflanzt (wie es die Arbeiter vom 

Pflanzen lebender Zäune gewöhnt sind). Es mussten auch nachträgliche Korrekturen umgesetzt 

werden: die lebenden Feuerschneisen bestanden zunächst aus nur einer Reihe Agaven und 

mussten im Nachhinein durch ein bis zwei weitere Reihen ergänzt werden. Ursprünglich war auch 

nicht vorgesehen einen einzelnen Streifen über die komplette Westflanke des Berges anzulegen, 

sondern die Flächen möglichst rundlich zu gestalten. Der Kreis hat den geringsten Umfang im 

Vergleich zu seiner Fläche. Um den relativen Aufwand zum Pflanzen der Agaven-Streifen zum 

Schutz der Wiederaufforstungsfläche möglichst klein zu halten sind möglichst kreisförmige 

deshalb besonders erstrebenswert. 

«Planung ist das Ersetzen des Zufalls durch den Irrtum» 

- Anonym  
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Erfreulicherweise sind die durch Missverständnisse entstandenen Unannehmlichkeiten in einem 

tragbaren Rahmen geblieben. Es wäre ohnehin unrealistisch optimistisch gewesen zu erwarten, 

dass in der ersten Feldsaison alles genau so läuft wie geplant. Wir sind mit der Arbeit des 

Feldteams und des Projektkoordinators insgesamt sehr zufrieden. 

 

4.1.2. Arbeitsverträge 
Es war geplant mit dem Projektkoordinator ebenso wie den Landarbeitern von Beginn an gültige 

Arbeitsverträge abzuschliessen, welche die gesetzlichen Vorgaben des Ecuadorianischen Rechts 

abdecken. Unser Partner vor Ort – Walter Moora – und auch unser Projektkoordinator Cristian 

haben sich nach anfänglichen Zusagen zu Beginn des Projekts sehr gegen den Abschluss von 

Arbeitsverträgen gewehrt. Sie haben in ihren Arbeitsverhältnissen in Ecuador nie zuvor mit 

ordentlichen Arbeitsverträgen gearbeitet und haben keinerlei Kenntnis des Ecuadorianischen 

Rechts. Ein Freund unseres Vereins stellte uns zwei Vorlagen für Arbeitsverträge zur Verfügung, 

welche im Einklang mit den Ecuadorianischen Gesetzen stehen. Trotzdem hielten sich falsche 

Vorstellungen über Kündigungsmöglichkeiten, Kündigungsfristen und die Entrichtung der 

Sozialversicherung hartnäckig. Besonders schwierig wurde es für uns, als die Arbeitnehmer selbst 

den Abschluss von Arbeitsverträgen ablehnten. So willigten wir schliesslich widerwillig ein, für 

diese erste Feldsaison auf den Abschluss von bindenden Arbeitsverträgen zu verzichten, um eine 

weitere Verschiebung des Projekts um ein weiteres Jahr zu vermeiden. Im Gegenzug versprachen 

unsere Partner, die erhaltenen Vorlagen bis zur nächsten Feldsaison zu prüfen und ggf. an unsere 

Bedürfnisse anzupassen. Um den Druck auf unsere Partner zu erhöhen, wird die Überweisung für 

die nächste Feldsaison vom Abschluss der Arbeitsverträge abhängig gemacht. Denn es ist uns 

sehr wichtig die rechtlichen Vorgaben des Landes einzuhalten in dem wir tätig sind und wir 

möchten, dass unsere Arbeiter sozialversichert sind. 

Wir entschuldigen uns für diese Abweichung von unserem eingereichten Dossier und danken 

Ihnen für Ihr Verständnis. Bei Fragen, für Auskünften oder zusätzliche Auflagen wenden Sie sich 

gerne direkt an mich: kai@arbol-conrazon.ch  

 

mailto:kai@arbol-conrazon.ch
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5. FINANZEN 
Die Buchhaltung des Projekts Sacred Mountain wird in US-Dollar (USD / $) geführt. Dafür wird 

ein statischer genereller Wechselkurs von 1,05 $ pro 1 CHF angenommen. 

Dieses Kapitel gibt einen Überblick über die finanziellen Gegebenheiten des Wiederaufforstungs-

projekts Sacred Mountain. Folgende detaillierte Informationen befinden sich im Anhang: 

Bilanz, Ergebnisrechnung, Gewinn- und Verlustrechnung, Kontoübersicht und Buchungsübersicht. 

5.1. Sacred Mountain – Budget Feldsaison 2021/2022 
Als Finanzierung der ersten Feldsaison der Wiederaufforstung des Sacred Mountains wurde ein 

Betrag von $ 16'000 (USD) an die Asociación Finca Sagrada – unsere Partner-Organisation in 

Ecuador – überwiesen. Davon können sie die Löhne und Spesen für die Arbeiter und des 

Projektkoordinators, wie auch von Werkzeug und Materialien (z.B. Stecklinge), finanzieren. Der 

Übertrag dieser Summe wird bei uns als Aufwendung bilanziert, von dem Betrag wurde 2021 

jedoch erst ein kleiner Teil ($ 2'495,15) aufgebraucht. Der Rest ($ 13'744,30) steht als Reserve für 

die restliche Feld-Saison – also Anfang 2022 – zur Verfügung. Dies wird aus der Buchhaltung des 

Projekts ersichtlich (Anhang A) 

5.2. Eigenleistung unseres Vereins 
Der Aufwand für die Projektleitung und Kommunikation wurde bei der Planung des Projekts klar 

unterschätzt. In unserem Projekt-Dossier (Stand Juli 2021) gingen wir für das gesamte zweijährige 

Pilotprojekt von einem Arbeitsaufwand von ca. 500 Std aus. Bereits im ersten halben Jahr der 

Wiederaufforstung hat der Projektleiter jedoch gut 350 Std für das Projekt aufgewendet. Die 

Kommunikation zwischen den Projekt-Partnern, die Buchhaltung, die Öffentlichkeitsarbeit, das 

weitere Fundraising und die Kommunikation mit anderen Plattformen und neuen potentiellen 

Partnern hat weitreichende Ausmasse angenommen. Wie viel Zeitaufwand das Projekt dem 

Projektleiter auch während der Trockenzeit, sozusagen der Sommerpause, bereiten wird, stellt 

sich in den nächsten drei Monaten heraus. 

Erfreulicherweise hat unser Verein Zuwachs erhalten! Ein neues Mitglied wird sich bei der 

Projektleitung der Sacred Mountain Wiederaufforstung einbringen. So können neben dem 

Tagesgeschäft auch die Aufgaben in Angriff genommen werden, welche das Projekt 

vorwärtsbringen. Wir freuen uns sehr! 

5.3. Aktueller Stand 
Die aktuellen Guthaben der beiden Projektpartner, Stand: 1. April 2022: 

Konto Kontostand 

Árbol co(n)razón Girokonto $ 20’079,81 

Árbol co(n)razón Vereinskässli (Bargeld) $ 504,14 

Finca Sagrada Bankkonto $ 6'264,10 

GESAMT $ 26'848,05 
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5.4. Erträge 
Seit Beginn unseres Fundraisings im Jahr 2019 konnten wir Erträge von insgesamt $36'823.38 (CHF 

35'069.89) für das Wiederaufforstungsprojekt gewinnen. Davon wurden 71.5% in Form von 

Förderbeiträgen durch drei Stiftungen bereitgestellt. Die restlichen 28.5% wurden durch 

Privatpersonen gespendet. Rund zwei Drittel (62%) der Privatspenden kamen durch unsere 

Crowdfundig-Kampagne im Sommer 2021 zusammen, während das restliche gute Drittel (38%) 

über den gesamten Zeitraum des Fundraisings verbucht wurde. 

 

5.5. Aufwände 
Mit Ausnahme vom Kauf zweier gebrauchter Geräte in der Schweiz (Lumix Digitalkamera und 

Garmin Oregon GPS-Gerät) wurden alle Ausgaben vor Ort in Ecuador getätigt. Der Löwenanteil 

der Aufwendungen fiel auf die Lohnkosten des Feld-Teams in Ecuador (88.9% der Ausgaben). 
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6. AUSBLICK 
Bis Ende April 2022 werden weiterhin Bäume aus Stecklingen gepflanzt. Die zeitliche Abfolge der 

bepflanzten Flächen wird festgehalten, um nach der Trockenzeit feststellen zu können, bis wann 

die Baumpflanzungen sinnvoll sind und ab welchem Zeitpunkt die Überlebensrate der Bäume 

signifikant sinkt. Dementsprechend wird das Zeitfenster für Pflanzungen nächste Feldsaison 

angepasst.  

Im Juli werden die bepflanzten Flächen mit Feuerschneisen geschützt – dafür wird ein etwa 5 m 

breiter Streifen um die Bereiche herum vom trockenen Gras befreit. Diese Aufgabe wird das Feld-

Team zu Beginn der Trockenzeit - eigentlich während der “Sommerpause” - erledigen. 

Unser Ziel für die Sommerpause ist es, eine eigene Baumschule aufzubauen und eine geeignete 

Person für deren Betreuung auszuwählen. Die Finanzierung für das Teilprojekt Baumschule ist 

jedoch noch nicht gesichert. Das Fundraising-Ziel für dieses Jahr ist einen langfristigen Partner für 

die Finanzierung der Baumschule zu finden, der während 5 Jahren rund CHF 10'000 pro Jahr 

zusichern kann 

Ende August/Anfang September werden die Feldarbeiten wiederaufgenommen und weitere 

Bäume gepflanzt um das Pilotprojekt 2023 erfolgreich abzuschliessen. 

 

Herzliche Grüsse 

Kai Reinacher 
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Bilanz 01.04.2022

                                             

Aktiva
Aktiva 0,00 $

      Barvermögen 0,00 $

            Árbol co(n)razón Cash 504,14 $

            Árbol co(n)razón 19.958,01 $

            Asociación Finca Sagrada 6.264,10 $

Ausgleichskonto-USD 0,00 $

Gesamt Aktiva 26.726,25 $

Verbindlichkeit

Gesamt Verbindlichkeiten 0,00 $

Eigenkapital

Erwirtschafteter Gewinn 26.726,25 $

Gesamt Eigenkapital 26.726,25 $

Gesamt Passiva 26.726,25 $



Ergebnisrechnung Für Periode 01.01.2019 bis 01.04.2022

                                             

Ertrag
Erträge 0,00 $

      Förderbeiträge Stiftungen 26.315,80 $

      Privat-Spenden 3.137,35 $

      Sonstiges 7.248,43 $

      Sponsoring 0,00 $

Gesamt-Ertrag 36.701,58 $

                                             

Aufwand
Aufwendungen 0,00 $

      Gebühren 68,03 $

      Material 304,15 $

      Personalkosten 0,00 $

            Löhne 8.872,00 $

            Sonstiges 45,00 $

            Spesen 150,00 $

      Werkzeuge / Geräte 536,15 $

Gesamt-Aufwand 9.975,33 $
Netto-Ertrag für Buchungsperiode 26.726,25 $



Gewinn- und Verlustrechnung Für Periode 01.01.2019 bis 01.04.2022

                                             

Ertrag
Erträge 0,00 $

      Förderbeiträge Stiftungen 26.315,80 $

      Privat-Spenden 3.137,35 $

      Sonstiges 7.248,43 $

      Sponsoring 0,00 $

Gesamt-Ertrag 36.701,58 $

                                             

Aufwand
Aufwendungen 0,00 $

      Gebühren 68,03 $

      Material 304,15 $

      Personalkosten 0,00 $

            Löhne 8.872,00 $

            Sonstiges 45,00 $

            Spesen 150,00 $

      Werkzeuge / Geräte 536,15 $

Gesamt-Aufwand 9.975,33 $
Netto-Ertrag für Buchungsperiode 26.726,25 $



Kontenübersicht 01.04.2022

Code Kontobezeichnung Saldo

Aktiva 0,00 $

      Barvermögen 0,00 $

            Árbol co(n)razón Cash 504,14 $

            Árbol co(n)razón 19.958,01 $

            Asociación Finca Sagrada 6.264,10 $

Erträge 0,00 $

      Förderbeiträge Stiftungen 26.315,80 $

      Privat-Spenden 3.137,35 $

      Sonstiges 7.248,43 $

      Sponsoring 0,00 $

Aufwendungen 0,00 $

      Gebühren 68,03 $

      Material 304,15 $

      Personalkosten 0,00 $

            Löhne 8.872,00 $

            Sonstiges 45,00 $

            Spesen 150,00 $

      Werkzeuge / Geräte 536,15 $

Ausgleichskonto-USD 0,00 $



Buchungsbericht

Von 01.01.2019 bis 01.04.2022

Datum Nr Beschreibung Buchungstext/Bemerkung Konto Betrag

Árbol co(n)razón

31.12.2019 Privatspenden (giral)
2019

Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón 315,79 $

16.06.2020 Beatrice Ederer-Weber
Stiftung

Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón 5.263,16 $

31.12.2020 Privatspenden (giral)
2020

Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón 1.689,11 $

28.06.2021 Kauf Lumix Kamera
(gebraucht) - Ricardo.ch,
Art.-Nr. 1175931680,
Verkäufer: Wolfram S.
Enderlin

Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón -25,20 $

26.08.2021 Stiftung Regenwald Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón 10.526,32 $

03.09.2021 Himalayan Carnivore
Foundation

Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón 10.526,32 $

26.10.2021 Kauf Garmin Oregon
650t GPS-Gerät
(gebraucht) - Ricardo.ch,
Art.-Nr. 1188427470,
Verkäufer: Andreas Keller

Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón -203,70 $

25.11.2021 Gebühren
Auslandsüberweisung
Freie Gemeinschaftsbank
Genossenschaft

Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón -10,53 $

25.11.2021 Überweisung Budget
Feldsaison 2020/2021 an
Asociación Finca Sagrada

Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón -16.000,00 $

29.11.2021 Auszahlung
Crowdfunding-
Kampagne there-for-
you.com

Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón 6.498,95 $

17.12.2021 Nachzahlung
Crowdfunding-
Kampagne there-for-
you.com

Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón 47,37 $

23.12.2021 Auszahlung
Spendenplattform
TrillionTreeCampaign.org

Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón 702,11 $

31.12.2021 Privatspenden (giral)
2021

Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón 628,31 $

Gesamtsumme für Árbol co(n)razón 19.958,01 $
Árbol co(n)razón Cash

31.12.2019 Bargeld-Spenden 2019 Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón
Cash

77,63 $

31.12.2020 Bargeld-Spenden 2020 Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón
Cash

321,25 $

31.12.2021 Bargeld-Spenden 2021 Aktiva:Barvermögen:Árbol co(n)razón
Cash

105,26 $



Cash

Gesamtsumme für Árbol co(n)razón Cash 504,14 $
Asociación Finca Sagrada

19.11.2021 1 Schaufel, 1 Machete, 1
Baumschere, 2 Paar
Handschuhe

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-37,50 $

19.11.2021 1 Schaufel, 1 Heugabel,
Kreuzhacke

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-25,00 $

19.11.2021 1 Schleifstein Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-1,25 $

19.11.2021 1 Machete Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-8,00 $

19.11.2021 2 Fohleisen Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-30,00 $

19.11.2021 Lohn KW 46 (20 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-100,00 $

19.11.2021 Lohn KW 46 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $

19.11.2021 Lohn KW 46 (5 Tage) -
Ricardo Retete

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

25.11.2021 Überweisung Budget
Feldsaison 2020/2021 an
Asociación Finca Sagrada

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

16.000,00 $

26.11.2021 1 Baumschere, 1 Paar
Handschuhe, 1
Schutzbrille

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-15,50 $

26.11.2021 200 grobe Stecklinge
(Pfähle) von Nachbar
Don Lucho

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-100,00 $

26.11.2021 Lohn KW 47 (15 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-75,00 $

26.11.2021 Lohn KW 47 (4 Tage) -
Ricardo Retete

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-92,00 $

26.11.2021 Lohn KW 47 (4 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-100,00 $

26.11.2021 Lohn KW 47 (4 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-92,00 $

03.12.2021 1 Kalender, 1 Notizblock Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-5,75 $

03.12.2021 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-2,20 $

03.12.2021 Lohn KW 48 (16 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-80,00 $

03.12.2021 Lohn KW 48 (4 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-92,00 $

03.12.2021 Lohn KW 48 (4 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-100,00 $

03.12.2021 Lohn KW 48 (4 Tage) -
Ricardo Retete

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-92,00 $

10.12.2021 Lohn KW 49 (15 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-75,00 $

10.12.2021 Lohn KW 49 (5 Tage) - Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca -115,00 $



Ricardo Retete Sagrada

10.12.2021 Lohn KW 49 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

10.12.2021 Lohn KW 49 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $

13.12.2021 Factura No. 000000456,
"manz. transp., 10 m"

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-5,00 $

14.12.2021 Gebühren Banco de Loja Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-10,00 $

14.12.2021 Gebühren internationale
Überweisung CITI Bank,
New York

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-47,50 $

15.12.2021 Weihnachtsgeschenke
Landarbeiter - "Canasta
navidenas"

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-45,00 $

17.12.2021 Lohn KW 50 (15 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-75,00 $

17.12.2021 Lohn KW 50 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $

17.12.2021 Lohn KW 50 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

17.12.2021 Lohn KW 50 (5 Tage) -
Ricardo Retete

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

03.01.2022 Factura No. 10 - 5 Paar
Handschuhe

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-16,00 $

04.01.2022 Factura No. 11 - 1
Garten-Kit, 1 Rolle Nylon

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-8,00 $

07.01.2022 Lohn KW 1 (3 Tage) -
Ricardo Retete

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-69,00 $

07.01.2022 Lohn KW 1 (4 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-92,00 $

07.01.2022 Lohn KW 1 (3 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-75,00 $

07.01.2022 Lohn KW1 (3 Tage) -
Susana Delgado

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-69,00 $

07.01.2022 Lohn KW 1 (4 Tage) -
Gina Viñan

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-92,00 $

07.01.2022 Lohn KW 1 (25 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $

07.01.2022 Cristian Ojeda -
Baumtransporte in Privat-
Pickup

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-50,00 $

07.01.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-4,05 $

07.01.2022 Jonathan Pinta - Bus-
Billete für Konto-
Eröffnung (notwendig für
Check-Einlösungen)

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-10,00 $

10.01.2022 100 grobe Stecklinge
(Pfähle) von Nachbar
Herr Lucho

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-50,00 $

14.01.2022 Lohn KW 2 (5 Tage) -
Ricardo Retete

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $



14.01.2022 Lohn KW 2 (4 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-92,00 $

14.01.2022 Lohn KW 2 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $

14.01.2022 Lohn KW 2 (5 Tage) -
Susana Delgado

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

14.01.2022 Lohn KW 2 (5 Tage) -
Gina Viñan

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

14.01.2022 Lohn KW 2 (22 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-110,00 $

17.01.2022 Factura No. 13 -
Bewässerungszubehör

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-105,50 $

21.01.2022 Lohn KW 3 (5 Tage) -
Ricardo Retete

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

21.01.2022 Lohn KW 3 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $

21.01.2022 Lohn KW 3 (5 Tage) -
Susana Delgado

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

21.01.2022 Lohn KW 3 (4 Tage) -
Gina Viñan

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-92,00 $

21.01.2022 Lohn KW 3 (13 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-65,00 $

28.01.2022 Lohn KW 4 (3 Tage) -
Ricardo Retete

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-69,00 $

28.01.2022 Lohn KW 4 (3 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-69,00 $

28.01.2022 Lohn KW 4 (4 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-100,00 $

28.01.2022 Lohn KW 4 (3 Tage) -
Susana Delgado

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-69,00 $

28.01.2022 Lohn KW 4 (3 Tage) -
Gina Viñan

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-69,00 $

28.01.2022 Lohn KW 4 (18 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-90,00 $

28.01.2022 Druckerpatrone Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-30,00 $

29.01.2022 Bewässerungszubehör Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-14,75 $

31.01.2022 2 Paar Handschuhe Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-5,00 $

04.02.2022 250 grobe Stecklinge
(Pfähle, Erythina velutina)
von Nachbar Antonio
Medina

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $

04.02.2022 Lohn KW 5 (5 Tage) -
Ricardo Retete

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

04.02.2022 Lohn KW 5 (5 Tage) -
Susana Delgado

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

04.02.2022 Lohn KW 5 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

04.02.2022 Lohn KW 5 (5 Tage) -
Gina Viñan

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $



04.02.2022 Lohn KW 5 (5 Tage) -
Roberto Rojas

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

04.02.2022 Lohn KW 5 (22 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-110,00 $

04.02.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-3,50 $

04.02.2022 Cristian Ojeda -
Baumtransporte in Privat-
Pickup

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-25,00 $

11.02.2022 Lohn KW 6 (5 Tage) -
Ricardo Retete

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

11.02.2022 Lohn KW 6 (4 Tage) -
Susana Delgado

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-92,00 $

11.02.2022 Lohn KW 6 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

11.02.2022 Lohn KW 6 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $

11.02.2022 Lohn KW 6 (5 Tage) -
Gina Viñan

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

11.02.2022 Lohn KW 6 (18 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-90,00 $

11.02.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-3,65 $

18.02.2022 Lohn KW 7 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $

18.02.2022 Lohn KW 7 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

18.02.2022 Lohn KW 7 (5 Tage) -
Susana Delgado

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

18.02.2022 Lohn KW 7 (3 Tage) -
Gina Viñan

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-69,00 $

18.02.2022 Lohn KW 7 (21 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-105,00 $

18.02.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-3,00 $

18.02.2022 Cristian Ojeda -
Baumtransporte in Privat-
Pickup (400 Sämlinge &
581 Agaven)

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-25,00 $

18.02.2022 1 Paar Handschuhe Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-2,85 $

18.02.2022 Büromaterial
(Druckerpapier &
Ordner)

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-13,80 $

25.02.2022 Lohn KW 8 (4 Tage) -
Roberto Rojas

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-92,00 $

25.02.2022 Lohn KW 8 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $

25.02.2022 Lohn KW 8 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

25.02.2022 Lohn KW 8 (5 Tage) -
Gina Viñan

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

25.02.2022 Lohn KW 8 (16 Stunden) Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca -80,00 $



25.02.2022 Lohn KW 8 (16 Stunden)
- Cristian Ojed

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-80,00 $

25.02.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-4,60 $

04.03.2022 Lohn KW 9 (4 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-92,00 $

04.03.2022 Lohn KW 9 (4 Tage) -
Gina Viñan

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-92,00 $

04.03.2022 Lohn KW 9 (2 Tage) -
Jessica Alvarez

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-46,00 $

04.03.2022 Lohn KW 9 (12 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-60,00 $

05.03.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-3,90 $

11.03.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-3,60 $

11.03.2022 Lohn KW 10 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

11.03.2022 Lohn KW 10 (4 Tage) -
Roberto Rojas

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-92,00 $

11.03.2022 Lohn KW 10 (5 Tage) -
Gina Viñan

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $

11.03.2022 Lohn KW 10 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $

11.03.2022 Lohn KW 10 (15 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-75,00 $

18.03.2022 Lohn KW 11 (4 Tage) -
Gina Viñan

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-100,00 $

18.03.2022 Lohn KW 11 (4 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-92,00 $

18.03.2022 Lohn KW 11 (3 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-75,00 $

18.03.2022 Lohn KW 11 (15 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-75,00 $

18.03.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-4,60 $

25.03.2022 Lohn KW 12 (5 Tage) -
Gina Viñan

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $

25.03.2022 Lohn KW 12 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $

25.03.2022 Lohn KW 12 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

25.03.2022 Lohn KW 12 (5 Tage) -
Cornelio Ochoa

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

25.03.2022 Lohn KW 12 (15 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-75,00 $

25.03.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-3,90 $

01.04.2022 Lohn KW 13 (5 Tage) -
Gina Viñan

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $

01.04.2022 Lohn KW 13 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-125,00 $



01.04.2022 Lohn KW 13 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

01.04.2022 Lohn KW 13 (5 Tage) -
Cornelio Ochoa

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-115,00 $

01.04.2022 Lohn KW 13 (5 Tage) -
Danny Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-75,00 $

01.04.2022 Lohn KW 13 (22 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-110,00 $

01.04.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-3,00 $

01.04.2022 5 Paar Handschuhe Aktiva:Barvermögen:Asociación Finca
Sagrada

-12,50 $

Gesamtsumme für Asociación Finca Sagrada 6.264,10 $
Gebühren

25.11.2021 Gebühren
Auslandsüberweisung
Freie Gemeinschaftsbank
Genossenschaft

Aufwendungen:Gebühren 10,53 $

14.12.2021 Gebühren Banco de Loja Aufwendungen:Gebühren 10,00 $

14.12.2021 Gebühren internationale
Überweisung CITI Bank,
New York

Aufwendungen:Gebühren 47,50 $

Gesamtsumme für Gebühren 68,03 $
Material

26.11.2021 200 grobe Stecklinge
(Pfähle) von Nachbar
Don Lucho

Aufwendungen:Material 100,00 $

10.01.2022 100 grobe Stecklinge
(Pfähle) von Nachbar
Herr Lucho

Aufwendungen:Material 50,00 $

04.02.2022 250 grobe Stecklinge
(Pfähle, Erythina velutina)
von Nachbar Antonio
Medina

Aufwendungen:Material 125,00 $

18.02.2022 1 Paar Handschuhe Aufwendungen:Material 2,85 $

18.02.2022 Büromaterial
(Druckerpapier &
Ordner)

Aufwendungen:Material 13,80 $

01.04.2022 5 Paar Handschuhe Aufwendungen:Material 12,50 $

Gesamtsumme für Material 304,15 $
Löhne

19.11.2021 Lohn KW 46 (20 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 100,00 $

19.11.2021 Lohn KW 46 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 125,00 $

19.11.2021 Lohn KW 46 (5 Tage) -
Ricardo Retete

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

26.11.2021 Lohn KW 47 (15 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 75,00 $

26.11.2021 Lohn KW 47 (4 Tage) -
Ricardo Retete

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 92,00 $



26.11.2021 Lohn KW 47 (4 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 100,00 $

26.11.2021 Lohn KW 47 (4 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 92,00 $

03.12.2021 Lohn KW 48 (16 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 80,00 $

03.12.2021 Lohn KW 48 (4 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 92,00 $

03.12.2021 Lohn KW 48 (4 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 100,00 $

03.12.2021 Lohn KW 48 (4 Tage) -
Ricardo Retete

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 92,00 $

10.12.2021 Lohn KW 49 (15 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 75,00 $

10.12.2021 Lohn KW 49 (5 Tage) -
Ricardo Retete

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

10.12.2021 Lohn KW 49 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

10.12.2021 Lohn KW 49 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 125,00 $

17.12.2021 Lohn KW 50 (15 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 75,00 $

17.12.2021 Lohn KW 50 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 125,00 $

17.12.2021 Lohn KW 50 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

17.12.2021 Lohn KW 50 (5 Tage) -
Ricardo Retete

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

07.01.2022 Lohn KW 1 (3 Tage) -
Ricardo Retete

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 69,00 $

07.01.2022 Lohn KW 1 (4 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 92,00 $

07.01.2022 Lohn KW 1 (3 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 75,00 $

07.01.2022 Lohn KW1 (3 Tage) -
Susana Delgado

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 69,00 $

07.01.2022 Lohn KW 1 (4 Tage) -
Gina Viñan

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 92,00 $

07.01.2022 Lohn KW 1 (25 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 125,00 $

14.01.2022 Lohn KW 2 (5 Tage) -
Ricardo Retete

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

14.01.2022 Lohn KW 2 (4 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 92,00 $

14.01.2022 Lohn KW 2 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 125,00 $

14.01.2022 Lohn KW 2 (5 Tage) -
Susana Delgado

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

14.01.2022 Lohn KW 2 (5 Tage) -
Gina Viñan

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

14.01.2022 Lohn KW 2 (22 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 110,00 $



- Cristian Ojeda

21.01.2022 Lohn KW 3 (5 Tage) -
Ricardo Retete

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

21.01.2022 Lohn KW 3 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 125,00 $

21.01.2022 Lohn KW 3 (5 Tage) -
Susana Delgado

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

21.01.2022 Lohn KW 3 (4 Tage) -
Gina Viñan

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 92,00 $

21.01.2022 Lohn KW 3 (13 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 65,00 $

28.01.2022 Lohn KW 4 (3 Tage) -
Ricardo Retete

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 69,00 $

28.01.2022 Lohn KW 4 (3 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 69,00 $

28.01.2022 Lohn KW 4 (4 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 100,00 $

28.01.2022 Lohn KW 4 (3 Tage) -
Susana Delgado

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 69,00 $

28.01.2022 Lohn KW 4 (3 Tage) -
Gina Viñan

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 69,00 $

28.01.2022 Lohn KW 4 (18 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 90,00 $

04.02.2022 Lohn KW 5 (5 Tage) -
Ricardo Retete

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

04.02.2022 Lohn KW 5 (5 Tage) -
Susana Delgado

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

04.02.2022 Lohn KW 5 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

04.02.2022 Lohn KW 5 (5 Tage) -
Gina Viñan

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

04.02.2022 Lohn KW 5 (5 Tage) -
Roberto Rojas

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

04.02.2022 Lohn KW 5 (22 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 110,00 $

11.02.2022 Lohn KW 6 (5 Tage) -
Ricardo Retete

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

11.02.2022 Lohn KW 6 (4 Tage) -
Susana Delgado

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 92,00 $

11.02.2022 Lohn KW 6 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

11.02.2022 Lohn KW 6 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 125,00 $

11.02.2022 Lohn KW 6 (5 Tage) -
Gina Viñan

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

11.02.2022 Lohn KW 6 (18 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 90,00 $

18.02.2022 Lohn KW 7 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 125,00 $

18.02.2022 Lohn KW 7 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

18.02.2022 Lohn KW 7 (5 Tage) -
Susana Delgado

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $



Susana Delgado

18.02.2022 Lohn KW 7 (3 Tage) -
Gina Viñan

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 69,00 $

18.02.2022 Lohn KW 7 (21 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 105,00 $

25.02.2022 Lohn KW 8 (4 Tage) -
Roberto Rojas

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 92,00 $

25.02.2022 Lohn KW 8 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 125,00 $

25.02.2022 Lohn KW 8 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

25.02.2022 Lohn KW 8 (5 Tage) -
Gina Viñan

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

25.02.2022 Lohn KW 8 (16 Stunden)
- Cristian Ojed

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 80,00 $

04.03.2022 Lohn KW 9 (4 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 92,00 $

04.03.2022 Lohn KW 9 (4 Tage) -
Gina Viñan

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 92,00 $

04.03.2022 Lohn KW 9 (2 Tage) -
Jessica Alvarez

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 46,00 $

04.03.2022 Lohn KW 9 (12 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 60,00 $

11.03.2022 Lohn KW 10 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

11.03.2022 Lohn KW 10 (4 Tage) -
Roberto Rojas

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 92,00 $

11.03.2022 Lohn KW 10 (5 Tage) -
Gina Viñan

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 125,00 $

11.03.2022 Lohn KW 10 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 125,00 $

11.03.2022 Lohn KW 10 (15 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 75,00 $

18.03.2022 Lohn KW 11 (4 Tage) -
Gina Viñan

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 100,00 $

18.03.2022 Lohn KW 11 (4 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 92,00 $

18.03.2022 Lohn KW 11 (3 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 75,00 $

18.03.2022 Lohn KW 11 (15 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 75,00 $

25.03.2022 Lohn KW 12 (5 Tage) -
Gina Viñan

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 125,00 $

25.03.2022 Lohn KW 12 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 125,00 $

25.03.2022 Lohn KW 12 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

25.03.2022 Lohn KW 12 (5 Tage) -
Cornelio Ochoa

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

25.03.2022 Lohn KW 12 (15 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 75,00 $

01.04.2022 Lohn KW 13 (5 Tage) - Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 125,00 $



Gina Viñan

01.04.2022 Lohn KW 13 (5 Tage) -
Jonathan Pinta

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 125,00 $

01.04.2022 Lohn KW 13 (5 Tage) -
Jonathan Calva

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

01.04.2022 Lohn KW 13 (5 Tage) -
Cornelio Ochoa

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 115,00 $

01.04.2022 Lohn KW 13 (5 Tage) -
Danny Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 75,00 $

01.04.2022 Lohn KW 13 (22 Stunden)
- Cristian Ojeda

Aufwendungen:Personalkosten:Löhne 110,00 $

Gesamtsumme für Löhne 8.872,00 $
Sonstiges

15.12.2021 Weihnachtsgeschenke
Landarbeiter - "Canasta
navidenas"

Aufwendungen:Personalkosten:Sonstiges 45,00 $

Gesamtsumme für Sonstiges 45,00 $
Spesen

03.12.2021 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aufwendungen:Personalkosten:Spesen 2,20 $

07.01.2022 Cristian Ojeda -
Baumtransporte in Privat-
Pickup

Aufwendungen:Personalkosten:Spesen 50,00 $

07.01.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aufwendungen:Personalkosten:Spesen 4,05 $

07.01.2022 Jonathan Pinta - Bus-
Billete für Konto-
Eröffnung (notwendig für
Check-Einlösungen)

Aufwendungen:Personalkosten:Spesen 10,00 $

04.02.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aufwendungen:Personalkosten:Spesen 3,50 $

04.02.2022 Cristian Ojeda -
Baumtransporte in Privat-
Pickup

Aufwendungen:Personalkosten:Spesen 25,00 $

11.02.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aufwendungen:Personalkosten:Spesen 3,65 $

18.02.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aufwendungen:Personalkosten:Spesen 3,00 $

18.02.2022 Cristian Ojeda -
Baumtransporte in Privat-
Pickup (400 Sämlinge &
581 Agaven)

Aufwendungen:Personalkosten:Spesen 25,00 $

25.02.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aufwendungen:Personalkosten:Spesen 4,60 $

05.03.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aufwendungen:Personalkosten:Spesen 3,90 $

11.03.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aufwendungen:Personalkosten:Spesen 3,60 $

18.03.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aufwendungen:Personalkosten:Spesen 4,60 $

25.03.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aufwendungen:Personalkosten:Spesen 3,90 $



01.04.2022 Alle - Verpflegung
Freitags-Zvieri

Aufwendungen:Personalkosten:Spesen 3,00 $

Gesamtsumme für Spesen 150,00 $
Werkzeuge / Geräte

28.06.2021 Kauf Lumix Kamera
(gebraucht) - Ricardo.ch,
Art.-Nr. 1175931680,
Verkäufer: Wolfram S.
Enderlin

Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 25,20 $

26.10.2021 Kauf Garmin Oregon
650t GPS-Gerät
(gebraucht) - Ricardo.ch,
Art.-Nr. 1188427470,
Verkäufer: Andreas Keller

Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 203,70 $

19.11.2021 1 Schaufel, 1 Machete, 1
Baumschere, 2 Paar
Handschuhe

Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 37,50 $

19.11.2021 1 Schaufel, 1 Heugabel,
Kreuzhacke

Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 25,00 $

19.11.2021 1 Schleifstein Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 1,25 $

19.11.2021 1 Machete Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 8,00 $

19.11.2021 2 Fohleisen Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 30,00 $

26.11.2021 1 Baumschere, 1 Paar
Handschuhe, 1
Schutzbrille

Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 15,50 $

03.12.2021 1 Kalender, 1 Notizblock Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 5,75 $

13.12.2021 Factura No. 000000456,
"manz. transp., 10 m"

Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 5,00 $

03.01.2022 Factura No. 10 - 5 Paar
Handschuhe

Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 16,00 $

04.01.2022 Factura No. 11 - 1
Garten-Kit, 1 Rolle Nylon

Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 8,00 $

17.01.2022 Factura No. 13 -
Bewässerungszubehör

Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 105,50 $

28.01.2022 Druckerpatrone Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 30,00 $

29.01.2022 Bewässerungszubehör Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 14,75 $

31.01.2022 2 Paar Handschuhe Aufwendungen:Werkzeuge / Geräte 5,00 $

Gesamtsumme für Werkzeuge / Geräte 536,15 $
Förderbeiträge Stiftungen

16.06.2020 Beatrice Ederer-Weber
Stiftung

Erträge:Förderbeiträge Stiftungen 5.263,16 $

26.08.2021 Stiftung Regenwald Erträge:Förderbeiträge Stiftungen 10.526,32 $

03.09.2021 Himalayan Carnivore
Foundation

Erträge:Förderbeiträge Stiftungen 10.526,32 $

Gesamtsumme für Förderbeiträge Stiftungen -26.315,80 $
Privat-Spenden

31.12.2019 Privatspenden (giral)
2019

Erträge:Privat-Spenden 315,79 $

31.12.2019 Bargeld-Spenden 2019 Erträge:Privat-Spenden 77,63 $

31.12.2020 Privatspenden (giral) Erträge:Privat-Spenden 1.689,11 $



31.12.2020 Privatspenden (giral)
2020

Erträge:Privat-Spenden 1.689,11 $

31.12.2020 Bargeld-Spenden 2020 Erträge:Privat-Spenden 321,25 $

31.12.2021 Privatspenden (giral)
2021

Erträge:Privat-Spenden 628,31 $

31.12.2021 Bargeld-Spenden 2021 Erträge:Privat-Spenden 105,26 $

Gesamtsumme für Privat-Spenden -3.137,35 $
Sonstiges

29.11.2021 Auszahlung
Crowdfunding-
Kampagne there-for-
you.com

Erträge:Sonstiges 6.498,95 $

17.12.2021 Nachzahlung
Crowdfunding-
Kampagne there-for-
you.com

Erträge:Sonstiges 47,37 $

23.12.2021 Auszahlung
Spendenplattform
TrillionTreeCampaign.org

Erträge:Sonstiges 702,11 $

Gesamtsumme für Sonstiges -7.248,43 $

Gesamtbetrag 0,00 $


